EVALUACION DE RESULTADOS Version: 1.0

S i
N\\FlGPJ’?* PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI) 2020 | Fecha mar-2021

Sigla de Area: OPP

EVALUACION DE RESULTADOS ANUAL
(2020)

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
(PEI) 2020 - 2024

Version 1.0

Firnado digitalmente por
DELGADD ORTEGA E-:Ig

K n1a1aa?unsr1 rd
h-b‘t s y el autar del

DDDDD
F cha: 31!03.""'0 1 13:15:08-0500



EVALUACION DE RESULTADOS Version: 1.0

A Insvihfl?
*IGPW PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI) 2020 | Feche mar2021

Sigla de Area: OPP

EVALUACION DE RESULTADOS ANUAL (2020)

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI)

2020-2024
1.0 Marzo-2021 Evaluacion de
Resultados
Oficina de Planeamiento | Oficina de Planeamiento Gerencia General
y Presupuesto y Presupuesto

Oficina de Asesoria Presidencia Ejecutiva
Juridica

Pagina 2 de 38



EVALUACION DE RESULTADOS Version: 1.0

A “ lnsvih{r?m
N\\%'lGPJ‘w PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI) 2020 | Fecha: mar-2021

Sigla de Area: OPP

CONTENIDO
I RESUMEN EJECUTIVO ..ottt ettt st sttt sttt et e sre e s s 4
I MARCO INSTITUCIONAL ..ottt ettt st ettt et sbe e st e st e sbeesanesane e 5
2.1 ViISION @I SECEOT ...ttt ettt et e st e e site e s bt e s et e e sbeesneeesaneeenneas 5
2.2 Objetivos Estratégicos SECLOMAIES .....uiivuiiiiiiciiie et saaeee s 5
2.3 MiSION INSEIEUCIONAL ....eeiiiiiieiee ettt ettt e s e s ate e sbeeenaeeas 6
2.4 Objetivos Estratégico INSItUCIONAL......ccccuviiiieiiiie e e 6
[l ANALISIS CONTEXTUAL....coiutiitietteteestte sttt ettt ettt st sttt e bt e sbe e st et e et e e sbeesbeesaeesaneeaee 7
I8 =T o Tl o] 114 ol TSP O ROV PTOUPTRPPRRURRRTSRRTIO 7
3.2 FACLOr ECONOMICO ...ciiiuiiiiiiieiiee ettt ettt ettt ettt et s e st e e st e s bt e e sabeesabeeesaseesabaesnteesabeeesneas 7
3.3 FACLON SOCIAN .ttt ettt ettt sat e e b e e sab e st e e e nteesbeeenaneas 8
IV. EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS LOGROS ESPERADOS...........ccoeuerererrrirecrererennans 9
V. PROPUESTAS PARA LA MEJORA CONTINUA ..ottt s s e 34
VI. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES .......co ettt e e e e e e e e e e 37
5.0 CONCIUSIONES: ...ttt sttt e bt e s bt e s e sane s r e e reenneesnees 37
5.2 RECOMENUACIONES: ....viiiiiiiieiiee ettt st st ettt et saeesan e s e e reenneesnees 38
ANEXOS ..ttt sttt et ettt et h b Re e s et er e r e sree e e sane e 38

Pagina 3 de 38



‘“ lnsvih{rn
§\\=’|GPJP?~ PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI) 2020 | Fecha: mar-2021

EVALUACION DE RESULTADOS Version: 1.0

Sigla de Area: OPP

RESUMEN EJECUTIVO

La presente evaluacion de resultados del Plan Estratégico Institucional (PEI),
periodo 2020, tiene por finalidad conocer el grado de cumplimiento de los
Objetivos y Acciones Estratégicas Institucionales del Instituto Geofisico del Pera
(IGP).

En ese sentido, el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2020 — 2024 del IGP, cuenta
con cinco (05) Objetivos Estratégicos Institucionales y diecinueve (19) Acciones
Estratégicas Institucionales que se miden a través de veinticinco (25) indicadores,
presentando una sintesis de los resultados de las metas programadas a nivel de
Objetivos Estratégicos Institucionales y Acciones Estratégicas Institucionales que
obtuvo el IGP.

En el O.E.1.01 “Incrementar el conocimiento cientifico en el campo de la geofisico
y ciencias afines de las entidades del SINAGERD”, se obtuvo una ejecucion de 35
investigaciones cientificas en el campo de geofisica (Ciencias de la tierra solida,
ciencias de la atmésfera e hidrosfera y ciencias de geo-espacio y astronomia)
superando la meta programada del periodo, logrando un avance del 109%. Dichas
investigaciones fueron transferidas a las entidades del SINAGERD.

Respecto al O.E.l. 02 “Mejorar el nivel de conocimiento sobre peligros geofisicos
de las entidades del SINAGERD”, el avance del objetivo estratégico institucional
presente es del 33%, respecto a la meta programada, esto debido a la declaratoria
de emergencia, que restringieron los trabajos de campo, limitando las actividades
programadas para el desarrollo de los estudios.

Asimismo, en el O.E.l. 03 “Incrementar la cobertura de la vigilancia de peligros de
origen geofisico para el SINAGERD”, para este objetivo estratégico institucional
se logr6 un avance del 100%, contando con la operatividad de los servicios
CENSIS y el CENVUL, las 24 horas del dia, los 7 dias de la semana y los 365 dias
del afio, en beneficio de la poblacion.

Del mismo modo, en el O.E.l. 04 “Fortalecer la gestion institucional”, se logré
cumplir con la meta establecida, logrando superar la auditoria de mantenimiento
del ISO 9001 “Gestion de calidad”, asi también, se alcanzé la certificacion del ISO
27001 “Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion”

En relacién al O.E.I. 05 “Reducir la vulnerabilidad ante el riesgo de desastres en
el IGP”, respecto al presente objetivo estratégico institucional, no se presenta
avance durante el periodo 2020, sin embargo, se prioriz6 la actualizacion del Plan
de Continuidad Operativa para los afios 2020-2022, toda vez que el plan vigente
se encontraba desactualizado. En tal sentido, mediante Resolucion de Presidencia
N° 068-1GP/2020, se aprobd el Plan de Continuidad Operativa del IGP para el
periodo 2020-2022.

Pagina 4 de 38



EVALUACION DE RESULTADOS Version: 1.0

Geofisico

‘“ Instituto
§\\;IGPW PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI) 2020 | Fecha: mar-2021

Sigla de Area: OPP

Il. MARCO INSTITUCIONAL

El Instituto Geofisico del Pera (IGP), es un Organismo Publico Ejecutor adscrito al
Ministerio del Ambiente (MINAM), con personaria juridica de derecho publico, con
autonomia técnica, administrativa y econdmica y constituye un pliego
presupuestal, y con competencia a nivel nacional en materia cientifica y ciencias
afines, cuya principal funcion es investigar, monitorear y generar conocimiento en
el campo de la geofisica, con la finalidad de prever y reducir el impacto destructor
de los peligros naturales o inducidos por el hombre.

El Instituto Geofisico del Per desarrolla importantes estudios e investigaciones
cientificas en los campos de la Sismologia, la Geofisica, la Vulcanologia, la
Deformacion Cortical, la Fisica Atmosférica, el Fendmeno ElI Nifio, los
Fenomenos lonosféricos, la Instrumentacion Geofisica y el desarrollo tecnoldgico
en geofisica.

Es importante destacar que cumplimos un rol social, pues contribuimos a prevenir
y mitigar fendbmenos con gran potencial destructivo. Nuestras actividades
principales son: la investigacién cientifica, la educacién y la prestacion de servicios
en geofisica aplicada. Con méas de 96 afios de creacioén y 70 afios como institucion,
brindando aportes de conocimiento y tecnologia, contamos con destacados
especialistas para hacer investigacion, quienes contribuyen con talento y
experiencia a servir a la poblacién peruana.

2.1 Vision del Sector

El sector Ambiente guia su accionar por la vision expresada en la siguiente declaracion:

“Un pais moderno que aproveche sosteniblemente sus recursos
naturales y que se preocupe por conservar el ambiente conciliando el
desarrollo econémico con la sostenibilidad ambiental en beneficio de

sus ciudadanos”.

2.2 Objetivos Estratégicos Sectoriales

El Instituto Geofisico del Pera (IGP), en el marco de sus funciones aporta a los
siguientes Objetivos Sectoriales del PESEM 2017-2021, del sector Ambiente:

- OES.03 “Fortalecer la capacidad de adaptacion y respuesta de la poblacion,
agentes economicos y el Estado para la accion frente a los efectos adversos
del cambio climatico, eventos geoldgicos y glacioldgico”.

- OES.05 “Fortalecer la gobernanza y cultura ambiental”.
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2.3 Misioén Institucional

La Mision de la entidad que se muestra que se muestra a continuacion, transmite
el rol central de la entidad; es decir, las funciones sustantivas que realiza; la
poblacion a la cual orienta los bienes y servicios que produce y la manera en que
se satisfacen las necesidades de la poblacion.

“Desarrollo investigacion cientifica, innovacién tecnolégica y vigilancia
permanente de fendmenos geofisico para el bienestar de la sociedad de
manera eficiente y eficaz.

2.4 Objetivos Estratégico Institucional

El Instituto Geofisico del Pert, mediante Resolucion de Presidencia N° 102-
IGP/2019, aprobd el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2020-2024, estableciendo
como Objetivos Estratégicos Institucionales los siguientes:

- OELO1 “Incrementar el conocimiento cientifico en el campo de la geofisico y
ciencias afines de las entidades del SINAGERD”.

o Indicador: Numero de investigaciones cientificas en el campo de la
geofisicay ciencias a fines transferidas a las entidades del SINAGERD.

- OEI.02 “Mejorar el nivel de conocimiento sobre peligros geofisicos de las
entidades del SINAGERD.

o Indicador: Numero de estudios aplicados a la gestion del riesgo de
desastres transferidos a las entidades del SINAGERD.

o Indicador: Porcentaje de entidades priorizadas del SINAGERD que
acceden a la informacion.

- OEILO3 “Incrementar la cobertura de la vigilancia de peligros de origen
geofisico para el SINAGERD.

o Indicador: Porcentaje de peligros de origen geofisico con vigilancia.
- OEI.04 “Fortalecer la gestion institucional”.

o Indicador: Porcentaje de procesos de soporte implementados en el
IGP.

- OEI.05 “Reducir la vulnerabilidad ante el riesgo de desastres en el IGP”.

o Porcentaje de riesgos del IGP reducidos.
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ANALISIS CONTEXTUAL

3.1 Factor Politico

En n el aflo 2020, las tensiones politicas se incrementaron, ocasionando el
enfrentamiento entre el poder Ejecutivo y Legislativo, terminando con la vacancia
del mandatario Martin Vizacarra y tomando el mando el Sr. Manuel Merino, que
luego de las extendidas marchas y presionado por la poblacién a nivel nacional
presenta su renuncia, tomado posesion como nuevo presidente interino el Sr.
Francisco Sagasti, siendo el tercer mandatario que tuvo el Pera en el afio 2020.

3.2 Factor Econdmico

Ante el primer caso de COVID 19 en el Pais, detectado el 06 de marzo 2020,
tras lo cual los contagios se extendieron rapidamente por todo el Peru, el
gobierno respondié prontamente a la crisis, para frenar la expansion del virus,
las autoridades dispusieron medidas de distanciamiento social obligatorio, a
través del Decreto Supremo N° 044-2020-PCM, cuya finalidad es frenar la
propagacion del virus SAR-CoV-2.

Siendo el Pert uno de los paises que reacciono rapidamente a la pandemia con
las medidas de distanciamiento social, sin embargo, al ser uno de los paises de
la regiébn gue menos recursos ha destinado al sistema de salud (el gasto en salud
representd Naciones Unidas 5 % del PIB en 2017, mientras que el promedio
regional es del 7.5% del PBI), reflejAndose en los bajos niveles de infraestructura
(falta de camas UCI y equipos para atencion).

Otra limitacién que present6 el pais es la gran incidencia en la informalidad, lo
que ha limitado la efectividad de las medidas de mitigacién adoptadas por el
Estado, puesto que mas del 70% de la poblacién econémicamente activa es
informal, especialmente en los colectivos mas vulnerable (pobres: 92,3%; clase
media vulnerables: 72,1%; clase media consolidada: 43,7%; altos ingresos:
14,9%). La una informalidad laboral aumenta la necesidad de incumplir las
medidas de confinamiento social, debido a que el 52,1% de los informales no
cuenta con un lugar de trabajo fijo, sino que sus actividades se realizan de
manera ambulatoria o en el espacio publico. Ademas, de la poblacion informal,
el 24% percibe ingresos inferiores al salario minimo y el 11,4% percibe incluido
S0 menos que medio salario minimo.

La crisis del COVID-19 ha puesto de manifiesto las grandes carencias en la
capacidad del estado peruano para prestar servicios sociales, particularmente
en el ambito de salud.

Es asi que, con la finalidad de mitigar los efectos de la Emergencia Sanitaria a
causa del COVID-19, mediante Decreto Supremo N° 083-2020-EF se autorizo la
Transferencia de Partidas en el Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2020 a favor de la Reserva de Contingencia para mitigar los efectos de la
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Emergencia Sanitaria declarada debido a la existencia del COVID-19, por un
monto de S/ 2,063,767 en el caso del IGP.

3.3 Factor Social

INEI detallé que, hasta febrero del 2020, el 20,5% de la poblacién, es decir mas
de 6,4 millones de peruanos, se encontraba en situacion de pobreza monetaria;
10 meses después debido a la COVID-19 esa cifra se alterd considerablemente.

El INEI en su altimo informe (diciembre 2020), expuso que la pobreza en el Perl
aumento a 34%, o sea mas de 11,2 millones de peruanos se encuentran
afectados econdmicamente debido a la crisis que se vive por el COVID-19, esto
guiere decir que mas de 5 millones de peruanos se encuentran en situacion de
pobreza.

Asi también revela que la mayoria de familias en situacion de vulnerabilidad por
lo general trabajan en el comercio informal, una de las actividades mas
afectadas durante los primeros meses de la cuarentena decretada por el Estado
de emergencia.
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V. EVALUACION

DEL

ESPERADOS

CUMPLIMIENTO DE

LOS

LOGROS

La evaluacién del Plan Estratégico Institucional (PEI) 2020-2024, corresponde al
afo fiscal 2020 y se sustenta en la informacién proporcionada por los érganos,
unidades organicas del Instituto Geofisico del Peru.

El PEI cuenta con cinco (05) Objetivos Estratégicos Institucionales y diecinueve
(19) Acciones Estratégicas Institucionales, que a continuacién se presenta los
resultados obtenidos, segun el siguiente cuadro:

Cuadro N° 01: Resultado Objetivos Estratégicos Institucionales

OBJETIVO UNIDAD DE META 2020
ESTRATEGICO INDICADOR MEDIDA PROG EJEC % DE
INSTITUCIONAL ’ ) AVANCE
OEI.O1 Incrementar el , . L
o o Numero de investigaciones
conocimiento cientifico e
en el campo de |a cientificas en el campo de la Nimero de
S P L geofisica y ciencias a fines . . 32 35 109%
geofisico y ciencias . . investigaciones
) . transferidas a las entidades del
afines de las entidades SINAGERD
del SINAGERD
Numero de estudios aplicados
) ) a la gestion del riesgo de Numero de 6 ) 33%
OEL02 Mejorar el nivel desastres transferidos a las estudios 0
de conocimiento sobre entidades del SINAGERD
peligros geofisicos de las - )
entidades del SINAGERD .Po.rcentaje de entidades .
priorizadas del SINAGERD que Porcentaje 40% 40% 100%
acceden a la informacion
OEL.03 Incrementar la
cobertura de la vigilancia Porcentaie de peligros de
de peligros de origen . J, . P g' . . Porcentaje 69% 69% 100%
- origen geofisico con vigilancia
geofisico para el
SINAGERD
Porcentaje de procesos de
EI.O4 F | |
0 O lort:a ec.er @ soporte implementados en el Porcentaje 5% 5% 100%
gestidn institucional 1GP
OEI.05 Reducir la
.vulnerabllldad ante el Porcentaje de rl.esgos del IGP Porcentaje 20% 0% 0%
riesgo de desastres en el reducidos
IGP
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Cuadro N° 02: Resultado Acciones Estratégicas Institucionales

. . META 2020
OBJET,IVO o ACCION ESTRATEGICA UNIDAD DE
ESTRATEGICO N INSTITUCIONAL INDICADOR MEDIDA % DE
INSTITUCIONAL AHYEL 235 AVANCE
L Numero de
Investigaciones en . N
ciencias de la tierra Investigaciones en
11 . . ciencias de la tierra Investigacion 7 7 100%
solida de calidad para . .
. solida transferidas a las
OEl.01 las entidades .
entidades.
Incrementar el -
- L Numero de
conocimiento Investigaciones en . .
cientifico en el ciencias de la atmdsfera Investigaciones en
1.2 s . ciencias de la atmdsfera Investigacion 19 20 105%
campo de la e hidrdésfera de calidad S .
.. . e hidrosfera transferidas
geofisicay para las entidades .
o ) a las entidades
ciencias afines NG q
de las entidades | tigaci . um(:ro .e
del SINAGERD cioncias de geo-espacio | ciencias de geo-espacio
13 geoesp: geo-esp Investigacion 6 6 100%
y astronomia de calidad | y astronomia
para las entidades transferidas a las
entidades
Estudios de | . .
> u IOS. cla Numero de estudios de
resiliencia de los e
. .. resiliencia de los
ecosistemas priorizados ecosistemas priorizados
2.1 | frente a peligros . P .. Estudio 4 1 25%
. . ante peligros geofisicos
geofisicos efectivos, .
para las entidades del transferidos a las
SINAGERD entidades del SINAGERD
Estudios de la Numero de estudios de
OE1.02 Mejorar resilienfia dela . resilien'c,ia dela .
ol nivel de poblacidn y sus medios | poblacidn y sus medios
o 2.2 | devida frente a peligros | de vida frente a peligros Estudio 2 1 50%
conocimiento .. . L. .
. geofisicos efectivos, geofisicos transferidos a
sobre peligros . .
cofisicos de las para las entidades del las entidades del
& . SINAGERD SINAGERD
entidades del Servicios informativos Numero de servicios
SINAGERD ermanentes para las informativos
2.3 P . P . Servicio 1 1 100%
entidades del implementados y
SINAGERD operativos
Asistencia técnica,
sobre el uso de los .
servicios geofisicos Porcentaje de
24 | . g . Gobiernos Regionales y Porcentaje 8% 4% 50%
integral en beneficio de
. Locales
los Gobiernos
Regionales y Locales
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META 2020
OBIJETIVO o ACCION ESTRATEGICA UNIDAD DE o
ESTRATEGICO N INSTITUCIONAL INDICADOR MEDIDA PROG. EJEC. % DEC
INSTITUCIONAL AVANCE
Estaciones geofisicas
ti benefici P taje de estaci L,
3q | operativas Ien .ene icio orcser\ aje de es.aC|ones Estacion 95% 93% 98%
de la Red Sismica geofisicas operativas
Nacional
Servicios informativos
de ocurrencia de Porcentaje de peligros de
3.2 | peligros geofisicos, origen geofisico Porcentaje 69% 69% 100%
OEIO3 oportunos, para el reportados
Incrementar SINAGERD
la cobertura Servicio de Numero de reportes
dela transferencia de técnico-cientifico
vigilancia de 3.3 | informacién oportuna a | relacionados con GRD Reporte 330 330 100%
peligros de las entidades del transferidos
origen SINAGERD oportunamente
geofisico para Servicio de vigilancia Porcentaje de dias de
el SINAGERD ionosférica ie clima operacion del sistema de
3.4 . y monitoreo ionosférico y Dias 88% 100% 114%
espacial, permanente, de clima espacial
para el SINAGERD , P
ejecutados
Servicio de Desarrollo
Tecnoldgico geofisico, Numero de prototipos .
3.5 . o Prototipo 4 3 75%
innovador, para la red desarrollados en el afio
geofisica nacional
Fortalecimiento de Porcentaje de personal
4.1 | capacidades integral J . P Porcentaje 22% 22% 100%
del IGP capacitado
del personal del IGP
Servicio civil Porcentaje de etapas del
4.2 | implementado en Servicio Civil Porcentaje 30% 0 0%
beneficio del IGP implementados en el IGP
Convenios de
cooperacion Porcentaje de convenios
4.3 internacional de cooperacion con Convenio 16% 16% 100%
OEL04 :gg)lementados en el informe de seguimiento
Fortalecer la -
. ., Porcentaje de procesos
gestion Gestién por procesos implementados con
institucional 4.4 | implementados en el P - Proceso 5% 5% 100%
IGP enfoque de gestién por
procesos en el IGP
Promover la igualdad Porcentaie de muieres
4.5 | de oportunidades entre J J Porcentaje 30% 30% 100%
. que laboran en el IGP
varones y mujeres
Porcentaje de
Promover la integridad | cumplimiento de las
4.6 | ylalucha contrala acciones del Plan de Porcentaje 30% 30% 100%
corrupcion en el IGP Integridad y lucha contra
la corrupcién del IGP
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OBJETJVO ACCI(")N UNIDAD DE META 2020
ESTRATEGICO N° ESTRATEGICA INDICADOR MEDIDA PROG. | EJEC. % DE
INSTITUCIONAL INSTITUCIONAL AVANCE

OEI.O05 Reducir la Porcentaje de
vulnerabilidad Gestion eficiente del acciones del Plan de
ante el riesgo de 5.1 riesgo de desastres Continuidad Porcentaje 20% 0% 0%
desastres en el en el IGP Operativa (PCO) del
IGP IGP implementados
Cuadro N° 03: Programacioén y ejecucion del OEI.O1
OBIJETIVO ESTRATEGICO INDICADOR UNIDAD DE META 2020 % DE
INSTITUCIONAL MEDIDA PROG. EJEC. AVANCE
OEL01 Incrementar el Numero de investigaciones
conocimiento cientifico en el cientificas en el campo de la ,
. L . Lo ) Numero de
campo de la geofisico y ciencias geofisica y ciencias a fines investigaciones 32 35 109%
afines de las entidades del transferidas a las entidades
SINAGERD del SINAGERD

Indicador: Nimero de investigaciones cientificas en el campo de la geofisica y ciencias
a fines transferidas a las entidades del SINAGERD.

Al cierre del 2020, se obtuvo una ejecucién de 35 investigaciones cientificas,
superando la meta programada del periodo, logrando un avance del 109%.

Se generaron 7 investigaciones en ciencias de la tierra sélida, siendo los
siguientes:

O

Caracterizacion geoldgica, geomorfoldgica
localidad de Salaverry, Region La Libertad.
Caracterizacion geologica, geomorfolégica
localidad de Chao, Regibn La Libertad.
Caracterizacion geologica, geomorfolégica
localidad de Moche, Regién La Libertad.
Caracterizacion geoldgica, geomorfoldgica
localidad de San José, Region La Libertad.
Caracterizacion geoldgica, geomorfoldgica
localidad de Virl, Regién La Libertad.
Caracterizacion geologica, geomorfolégica
localidad de Santa, Regién Ancash.
Caracterizacion geologica, geomorfolégica
localidad de Coishco, Regién Ancash.

y

y

y

geodinamica
geodinamica
geodinamica
geodindmica
geodinamica
geodinamica

geodinamica

Adicionalmente, se realizaron los siguientes estudios geofisicos:
Procedimiento para la generacion de mapas de zonificacién geofisica
de los suelos en areas urbanas, mediante la aplicacién de diversos

O

métodos geofisicos.

de la

de la
de
de
de
de

de

Procedimiento para la aplicacién de la prospeccion sismica para los
estudios de zonificacién geofisica de los suelos en areas urbanas.

Pagina 12 de 38




SSIGP::

EVALUACION DE RESULTADOS

Version: 1.0

Fecha: mar-2021
Sigla de Area: OPP

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI) 2020

En campo de las ciencias de la atmédsfera e hidrosfera se logré generara 20
investigaciones, superando la meta programada para el periodo 2020, dichos
articulos cientificos pueden ser visualizados a través del siguiente enlace:
https://repositorio.igp.gob.pe/publicaciones-indexadas.

Respecto a investigaciones en ciencias del geo-espacio y astronomia
transferidas a las entidades, se logr6 generar seis investigaciones
relacionados con los diferentes fenbmenos de la iondsfera y alta atmosfera
ecuatorial.

Con las investigaciones realizadas, se aporto informacion para el estudio del
origen de los ECOS de 150 km y de la F-dispersa.

Se gand el financiamiento para el proyecto “Estudios de variabilidad estelar
usando fotometria astronémica en el Observatorio de Huancayo”.

Se desarrollaron dos (2) publicaciones de reporte internacional en el campo
de la astronomia, en el cual participaron investigadores del IGP.

Se desarrollé el programa astronémico (calculador de longitud de sombra)
dirigido al publico en general.

Factores que influyeron en el cumplimiento del logro esperado del OEI:

Se tom6 como estrategia replantear las investigaciones programadas
inicialmente, puesto que ante la declaratoria de emergencia sanitaria por el
COVID-19, se suspendieron las actividades que requerian realizar el trabajo
de campo, proponiendo nuevas propuestas de investigacién, a fin de cumplir
con la meta establecida.

Ante el recorte presupuestal que sufrié la entidad, se tom6 por estrategia
priorizar las investigaciones y estudios que muchas fueron desarrolladas en
gabinete.

Contar con profesionales (investigadores) con experiencia y capacidad en los
temas de ciencias de la tierra sélida, ciencias de la atmosfera e hidrosfera y
ciencias del geo-espacio y astronomia.

Uso eficiente de los recursos disponibles para la generacion de las
investigaciones y estudios.

Cuadro N° 04: Programacion y ejecucién de las AEI

OBJETIVO ACCION ESTRATEGICA UNIDAD DE META 2020
ESTRATEGICO N° INSTITUCIONAL INDICADOR MEDIDA PROG EJEC % DE
INSTITUCIONAL ’ ’ AVANCE
OEI.O1 Investigaciones en !\lume.ro d.e L
Incrementar el ciencias de la tierra solida investigaciones en ciencias
. 1.1 . de la tierra solida Investigacion 7 7 100%
conocimiento de calidad para las .
R . transferidas a las
cientifico en el entidades .
entidades.
campo de la -
.. L Numero de
geofisicay Investigaciones en . L L
ciencias afines de ciencias de la atmdsfera e investigaciones en ciencias
. 1.2 . . de la atmésfera e Investigacion 19 20 105%
las entidades del hidrdsfera de calidad L .
. hidrdsfera transferidas a
SINAGERD para las entidades .
las entidades
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L Numero de
Investigaciones en . L L
ciencias de geo-espacio y investigaciones en ciencias
1.3 de geo-espacio y Investigacion 6 6 100%

astronomia de calidad

. astronomia transferidas a
para las entidades

las entidades

AEI.01.01: Investigaciones en ciencias de la tierra solida de calidad para las
entidades

- Elavance en la ejecucion de la presente accion estratégica institucional es del
100%, logrando generar 7 estudios de investigacion en dinamica de suelos,
zonificacién y evaluacion sismica — geofisica de las areas urbanas y estudio
geodésico y sismico.

- Para la generacion de los estudios geofisicos, en febrero del 2020 se realiz6
las visitas técnicas a los municipios de Moche, Salaverry, Vird, San José,
Chao, Santa y Coishco, sosteniéndose reuniones de trabajo con los alcaldes,
logrando firmar las actas de convenios para realizar dichos estudios.

- Se realizaron estudios de la respuesta dinamica de los suelos de 16 distritos
ubicadas en el corredor minero, departamento Cusco.

- Se realizé el estudio geodésico y sismico del sismo de Acari 2013 MW7.0

- Adicionalmente a las investigaciones realizadas, se generd dos (2) estudios
geofisicos:

o Procedimientos para la generacion de mapas de zonificacion geofisica
de los suelos de las areas urbanas, mediante aplicacién de diversos
métodos geofisicos.

o Procedimiento para la aplicacion de la prospeccion sismica para los
estudios de zonificacién geofisica de los suelos en areas urbanas.

- Lainformacién generada, respecto a las investigaciones y estudios pueden ser

visualizadas en los siguientes enlaces:
https://drive.google.com/file/d/1-TwOtgtk44f4ImTbkgvCdRixpo-AeyhZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19Pv7yzjdOQ_zGmBFMAG9PelNwILwdLn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/IMNjigRNCQkti2_C1mSSS7rvVOw4SmdzvP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1CbQv1FIOMQT4IMOTRHO_dmxA4ap-889L/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13uuGiGjc9yvBd1KZdk7-LzLkQRi_7fOF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SL8efdBGlqquMPaj1lUZTbPOK7NS_fgL/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1J56z2QuJRkn3k-oHywQRG7JgHIjgcC7iH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1S9edjHfKBDhwQGjF65HIO7Vr-ETyKdCH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1R2cc1V1F2neQ89c6KiGW1UegKOH_gQZY/view?usp=sharing

Factores que influyeron en el cumplimiento del logro esperado de la AEI

- Debido a la emergencia sanitaria por el COVID-19 y al recorte presupuestal,
se replantearon los estudios propuestos inicialmente.

- Con la experiencia y capacidad de los profesionales del area se logro plantear
nuevos estudios geofisicos en el marco del Programa Presupuestal 068, cuyo
desarrollo involucr6 el uso de la base de datos geofisica del IGP.

- El monitoreo, supervision y seguimiento de los estudios se realizaron de
manera remota gracias a las herramientas y/o plataformas informaticas
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implementadas por el IGP, evitando asi que el personal tenga que movilizarse
y exponerse a contagios.

AEI.01.02: Numero de investigaciones en ciencias de la atmdésfera e hidrosfera
transferidas a las entidades.

El avance de ejecucion de la presente accién estratégica institucional es del
105%, superando la meta programada, logrando generar veinte (20) articulos
cientificos en revistas internacionales, de las cuales diez (10) corresponden
al PP 068, y diez (10) articulos al PP 137, los mismos que se encuentran en el
repositorio https://repositorio.igp.gob.pe/publicaciones-indexadas.
Adicionalmente, se elaboraron doce (12) informes técnicos sobre el monitoreo
y fendmeno de El Nifio, siendo dicha informacién de suma importancia para la
elaboracion de los comunicados del ENFEN sobre el Fenomeno El Nifio en el
Peru.
Asi también, se editaron siete (7) boletines El Nifio, de los cuales cuatro (4) se
encuentran publicados y tres (3) en revisidn para su posterior publicacion.
Se generaron ocho (8) boletines informativos, seis (6) sobre ‘Indicadores de la
vegetacion andina amazénica para la prevencion de incendios forestales’ y
dos (2) sobre Eventos frios y lluviosos en el valle del Mantaro.
Desarroll6 un estudio relacionado a la generacion de mapa de cobertura y uso
de tierra actual para la cuenca Ronquillo (Cajamarca), disponible en el
siguiente enlace: https://drive.google.com/drive/u/2/folders/IKDQME-
dnig_HarengloFt2UOHrv7ZM.
Se brind6 asistencia técnica al gobierno regional de Junin al participar en el
Consejo Regional de Cambio Climéatico de Junin en calidad de integrante.
Se realizaron tres (3) cursos:

o Meétodos de analisis de sistemas Océano-atmosféricos para estudios

de variabilidad climatica.

o Modelado numérico de la atmdsfera

o Boletin cientifico El Nifio. Vol. 7, N° 03
Elaboracion de once (11) tesis culminadas y treinta y tres (33) charlas
cientificas.

Factores que influyeron en el cumplimiento del logro esperado de la AEI

Contar con cientificos altamente capacitados y calificados, comprometidos con
sus labores, permitieron sobrepasar la meta programada.

Laboratorios con infraestructura y equipamiento cientifico de Gltima generacion
dedicados a la investigacion cientifica.

Participacién en proyectos de investigacion nacionales e internacionales.
Participacién en eventos cientificos nacionales e internacionales (ponencias).
Capacidad para desarrollar el trabajo remoto, que fue una herramienta de
trabajo muy importante, en el cual hemos podido desempefiar de manera
eficiente y productiva demostrando ser bastante viable.
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- Limitado nimero de investigadores con grado de doctor para el desarrollo de
nuevas investigaciones.

AEIL.01.03: Investigaciones en ciencias de geo-espacio y astronomia de calidad
para las entidades.

- Elavance de la accion estratégica institucional presente es del 100%, respecto
a la meta programada.

- Se generd un total de seis (6) investigaciones en ciencias del geo-espacio y
astronomia transferidas a las entidades:

o “Height variation of gaps in 150-km echoes and whole atmosphere
community climate model electron densities suggest link to upper
hybrid resonance,” Journal of Geophysical Research: Space Physics,
vol. 125, January 2020.

o “A study on meteor head echo using a probabilistic detection model at
Jicamarca,” Journal of Geophysical Research: Space Physics, vol. 125,
January 2020.

o “Early morning equatorial ionization anomaly from gold observations,”
Journal of Geophysical Research: Space Physics, under review.

o “VIPIR and 50 MHz radar studies of gravity wave signatures in 150-km
echoes observed at Jicamarca,” Journal of Geophysical Research:
Space Physics, vol. 125, August 2020.

o “Comparison of GB-SAR imaging algorithms for a landslide monitoring
application,” in 2020 IEEE XXVII International Conference Electronics,
Electrical Engineering and Computing (INTERCON), pp. 1-4,
September 2020.

o “Simultaneous ground-based and in situ swarm observations of
equatorial F-region irregularities over Jicamarca,” Annales
Geophysicae, vol. 38, pp. 1063—1080, October 2020.

- Con las investigaciones realizadas, se aporté informacion para el estudio del
origen de los ECOS de 150 km y de la F-dispersa.

- Se gano el financiamiento para el proyecto “Estudios de variabilidad estelar
usando fotometria astronémica en el Observatorio de Huancayo”.

- Se desarrollaron dos (2) publicaciones de reporte internacional en el campo
de la astronomia, en el cual participaron investigadores del IGP.

- Se desarrollé el programa astronémico (calculador de longitud de sombra)
dirigido al publico en general.

Adicionalmente se realiz6 los siguientes estudios:

- “Multi-instrument rainfall-rate estimation in the peruvian central Andes,” Journal
of Atmospheric and Oceanic Technology, vol. 37, pp. 1811-1826, October
2020.

- Desarrollo de un miniprotocolo basico de deteccién y caracterizacion de
bélidos/meteoros, sobre el cielo peruano.
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Elaboracion de una guia descriptiva y observacional correspondiente al
Eclipse Parcial de Sol del 14 de diciembre del 2020.

Participacién como co-organizadores de la Olimpiada Peruana de Astronomia
y Astrondutica 2020, ademas de su version latinoamericana (se propuso una
pregunta para el examen tedrico individual).

Participacién como expositor y en la preparacion parcial de material cientifico
divulgativo en astronomia para el programa de “Aprendo en Casa” (MINEDU)
durante la emergencia sanitaria nacional 2020.

Factores que influyeron en el cumplimiento del logro esperado de la AEI

La comunidad cientifica internacional viene orientando sus esfuerzos en la
formacion de centros de monitoreo del clima espacial regionales que en un
futuro cuenten con capacidades para generar pronosticos sobre el clima. El
Perd va a jugar un papel importante en este proceso ya que cuenta con el
Radio Observatorio de Jicamarca.

Durante el 20200, sr formaron ingenieros y fisicos en el andlisis de los datos
generados por el radar de Jicamarca y demas instrumentos para el estudio de
la alta atmosfera con el objetivo de que puedan evaluar el impacto que los
fendmenos ionosféricos puedan tener sobre nuestras tecnologias y medios de
vida.

Se cuenta con instrumentos astronémicos importantes para realizar las
investigaciones en el campo de la astronomia.
Profesionales especializados en fendmenos ionosféricos y astronémicos.

Cuadro N° 05: Programacion y ejecucion del OEIL.02

OBJETIVO ESTRATEGICO INDICADOR UNIDAD DE META 2020 % DE
INSTITUCIONAL MEDIDA c o y
STITUCIO PROG EJEC AVANCE
Numero de estudios aplicados a la
) ) gestidn del riesgo de desastres Numero de 0

OEl.02 'V'_el‘?rar el nivel de transferidos a las entidades del estudios 6 2 33%

Ic.onoumlefr)t.o sogreI SINAGERD
eligros geofisicos de las
Zntiiadegs del SINAGERD Porcentaje de entidades priorizadas del

SINAGERD que acceden a la Porcentaje 40% 40% 100%

informacion

Indicador: Numero de estudios aplicados a la gestion del riesgo de desastres
transferidos a las entidades del SINAGERD.

- El avance del objetivo estratégico institucional presente es del 33%, respecto

a la meta programada, esto debido a la declaratoria de emergencia, que
restringieron los trabajos de campo, limitando las actividades programadas
para el desarrollo de los estudios.
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Se generaron dos (2) informes técnicos:

o Humedales costeros del Pera: Albufera Paraiso — Huacho.

o Recopilacién y elaboracién de base de datos sobre la ocurrencia de

huaycos en la cuenca del rio Rimac.

Identificacibn de la ocurrencia de huaycos y deslizamientos en el
departamento de Lima, incluyendo las provincias de El Callao, Huarochiri y
Lima.
La informacién recopilada durante el periodo 2020 puede ser visualizada a
través del siguiente enlace:
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1jFRaOEN5SXE8rrpfijqtq8V1c9cakaP

NpQ.

Indicador: Porcentaje de entidades priorizadas del SINAGERD que acceden a la
informacion.

El avance del objetivo estratégico institucional presente es del 100%, respecto
a la meta programada, que, pese a la declaratoria de emergencia, se tomaron
estrategias para el cumplimiento de las metas programadas.

Factores que influyeron en el cumplimiento del logro esperado de la AEI

Reuniones de coordinacion permanentes con la coordinadora del PP 0144 del
MINAM, mediante el cual se establecio6 la zona de estudio.

Numero limitado de documentos a los que se obtuvo acceso, dificultando la
realizacion de un balance realmente comprehensivo de los planes, estudios y
proyectos que tratan la probleméatica de los huaycos en la cuenca del rio
Rimac, pese a estas limitaciones, en base a lo revisado se pudo identificar
algunas tendencias generales.

Existen pocos estudios de microzonificacion y de determinacion de fajas
marginales a nivel de quebradas.

Las metodologias y técnicas utilizadas han demostrado ser Utiles para las
dificultades presentadas por le declaratoria de emergencia sanitaria.

A consecuencia del COVID-19, no se utilizé el GPS diferencia para determinar
los hitos, a pesar de ello, en el mes de octubre del 2020 se realizo la salida a
campo, que era indispensable para realizar la validacion del poligono
generado del limite del humedal.

Cuadro N° 06: Programacion y ejecucién de las AEI

OBJETIVO . ACCION ESTRATEGICA UNIDAD DE META 2020
ESTRATEGICO N INSTITUCIONAL INDICADOR MEDIDA PROG EIEC % DE
INSTITUCIONAL ’ ’ AVANCE
OEL.02 Mejorar el Estudios de la resiliencia de Nur.’r?ero.de estudios de
. . . resiliencia de los
nivel de los ecosistemas priorizados ecosistemas priorizados
conocimiento 2.1 | frente a peligros geofisicos . P .. Estudio 4 1 25%
. . . ante peligros geofisicos
sobre peligros efectivos, para las entidades .
eofisicos de las del SINAGERD transferidos a las
g entidades del SINAGERD
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entidades del
SINAGERD

Numero de estudios de
Estudios de la resiliencia de resiliencia de la poblacion

la poblacién y sus medios y sus medios de vida
2.2 | devida frente a peligros frente a peligros Estudio 2 1
geofisicos efectivos, para las | geofisicos transferidos a
entidades del SINAGERD las entidades del
SINAGERD

50%

L . Numero de servicios
Servicios informativos . .
informativos

2.3 permanentes para las Servicio 1 1

entidades del SINAGERD implementados y
Operatlvos

100%

Asistencia técnica, sobre el
uso de los servicios

2.4 | geofisicos, integral en
beneficio de los Gobiernos
Regionales y Locales

Porcentaje de Gobiernos

. Porcentaje 8% 4%
Regionales y Locales

50%

AEI.02.01: Estudios de la resiliencia de los ecosistemas priorizados frente a
peligros geofisicos efectivos, para las entidades del SINAGERD.

Se tiene como avance en la presente accion estratégica institucional el 33%,
respecto a la meta programada, ello debido, a las medidas restrictivas
dispuestas por el gobierno ante la propagaciéon del COVID-19.

Elaboracion del informe técnico de Humedales costeros del Peru: Albufera
Paraiso — Huacho.

Reuniones permanentes con la coordinadora del PP 0144 de MIMAN,
determinando la nueva zona de estudio.

Se logr6 el objetivo de limitar el humedal, y se ha comprobado que las
imégenes radar son una valiosa fuente de datos para el monitoreo continuo de
la cobertura del suelo.

Factores que influyeron en el cumplimiento del logro esperado de la AEI

o Reuniones de coordinacion permanentes con la coordinadora del PP
0144 del MINAM, mediante el cual se estableci6 la zona de estudio.

AEI.02.02: Estudios de laresiliencia de la poblacién y sus medios de vida frente a
peligros geofisicos efectivos, para las entidades del SINAGERD.

La presente accion estratégica institucional tiene como avance el 50%
respecto a la meta programada, ello debido, a las medidas restrictivas
dispuestas por el gobierno ante la propagacion del COVID-19, que limitaron el
trabajo de campo, necesario para la recoleccion de datos.

Elaboracion del informe técnico denominado: Recopilacién y elaboraciéon de
base de datos sobre la ocurrencia de huaycos en la cuenca del rio Rimac.
Identificacibn de la ocurrencia de huaycos y deslizamientos en el
departamento de Lima, incluyendo las provincias de El Callao, Huarochiri y
Lima.
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Factores que influyeron en el cumplimiento del logro esperado de la AEI

Numero limitado de documentos a los que se obtuvo acceso, dificultando la
realizacion de un balance realmente comprehensivo de los planes, estudios y
proyectos que tratan la problemética de los huaycos en la cuenca del rio
Rimac, pese a estas limitaciones, en base a lo revisado se pudo identificar
algunas tendencias generales.

Existen pocos estudios de microzonificacion y de determinacién de fajas
marginales a nivel de quebradas.

AEI.02.03: Servicios informativos permanentes para las entidades del SINAGERD

Se tiene como avance en la presente accion estratégica institucional el 100%,
respecto a la meta programada.

Se cuenta con el servicio web denominado “Ultimo Sismo” que permite
consultar los pardmetros sismicos del ultimo sismo reportado por el Instituto
Geofisico del Pert — IGP disponible para todas las entidades del Estado a
través de la Plataforma Nacional de Interoperabilidad — PIDE.

A través del Oficio. N° 001-2020-IGP/GG-OTIDG, se realiz6 Actualizacion de
Web Service Ultimo Sismo Proveido por el IGP.

Factores que influyeron en el cumplimiento del logro esperado de la AEI

El IGP cuenta con experiencia y practica en el desarrollo y publicacion de
servicios web en protocolos SOAP y RESTful.

La alta disponibilidad del servicio web puede verse interrumpida por agentes
externos como, incidentes en el fluido eléctrico, conectividad de internet, fallos
de hardware, fallos de software u otros.

Durante la publicacién del servicio web en la PIDE, el IGP tuvo que configurar
el servicio y demostrar un noventa y cinco por ciento de alta disponibilidad
superior por ser un requisito para publicar el servicio web en la PIDE. Para ello
se realizaron pruebas en donde se simularon consultas masivas de
informacién y se exigié un alto rendimiento del servidor dedicado. En estas
pruebas el IGP logr6 asegurar un noventa y ocho por ciento de alta
disponibilidad, es decir, se puede tolerar una interrupcion diaria de veintiocho
minutos con ocho segundos.

AEI.02.04: Asistenciatécnica, sobre el uso de los servicios geofisicos, integral en
beneficio de los Gobiernos Regionales y Locales.

Se tiene como avance en la presente accion estratégica institucional el 50%,
respecto a la meta programada, ello debido, a la declaratoria de emergencia
sanitaria por el COVID-19, limitando las coordinaciones y asistencia técnica a
los Gobiernos Regionales y Locales.

Se brind6 asistencia técnica al gobierno regional de Junin al participar en el
Consejo Regional de Cambio Climatico de Junin en calidad de integrante.

Se realizaron tres (3) cursos:
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o Meétodos de analisis de sistemas Océano-atmosféricos para estudios
de variabilidad climéatica.
o Modelado numérico de la atmdsfera
o Boletin cientifico EIl Nifio. Vol. 7, N° 03
Elaboracion de once (11) tesis culminadas y treinta y tres (33) charlas
cientificas.

Factores que influyeron en el cumplimiento del logro esperado de la AEI

Contar con cientificos altamente capacitados y calificados, comprometidos con
sus labores, permitieron sobrepasar la meta programada.

Laboratorios con infraestructura y equipamiento cientifico de Ultima generacion
dedicados a la investigacion cientifica.

Participacién en proyectos de investigacion nacionales e internacionales.
Participacién en eventos cientificos nacionales e internacionales (ponencias).
La asistencia técnica integral sobre el uso de servicios geofisicos a los
gobiernos locales, provinciales y/o regionales involucra la toma de datos in
situ, asi como la inspeccién de las zonas a estudiar. Lamentablemente, debido
a la emergencia sanitaria y al recorte presupuestal el personal no pudo
trasladarse a las zonas de estudio.

Cuadro N° 07: Programacion y ejecucion del OEI.03

OBJETIVO ESTRATEGICO INDICADOR UNIDAD DE META 2020 % DE
(]
INSTITUCIONAL MEDIDA PROG. EJEC. AVANCE
OEI.03 Incrementar la cobertura de la Porcentaje de peligros
vigilancia de peligros de origen geofisico | de origen geofisico con Porcentaje 69% 69% 100%
para el SINAGERD vigilancia

Indicador: Porcentaje de peligros de origen geofisico con vigilancia.

Se tiene como avance en la presente accion estratégica institucional el 100%,
respecto a la meta programada.

El Centro Nacional de Monitoreo Sismico (CENSIS), encargado de emitir
reportes Sismicos y Acelerométricos a Nivel Nacional, durante el 2020, ha
operado de manera presencial y remoto las 24 horas del dia, generando un
total de 330 reportes técnico-cientifico que fueron transferidos a las entidades
del SINAGERD.

Se ratifico la certificacion en Gestién de la Calidad ISO 9001 — 2015, otorgada
por la Global Certification Bureau S.A., cumpliendo con elevados estandares
internacionales.

El Centro Vulcanolégico Nacional (CENVUL), encargada de informar las
alertas y emitir reportes sobre fenémenos vulcanolégicos en el Peru, durante
el 2020, ha operado e manera presencial y remoto las 24 horas del dia,
emitiendo un total de 252 boletines vulcanol6gicos conteniendo informacién
sobre la actividad dinamica de los 12 volcanes activos: Sabancaya, Ubinas,
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Misti, Coropuna, Ticsani, Casiri, Cerro Auquihuato, Sara Sara, Chachani,
Huaynaputina, Tutupaca y Yucamane, ubicados en la regiéon sur del Pera.
Adicionalmente a ello, se elaboraron cinco (5) informes técnicos que fueron
remitidos a las autoridades del SINAGERD.

Se participaron en varias reuniones de trabajo con autoridades locales,
Gobierno Regional de Arequipa e INDECI.

Publicacion de un (1) articulo cientifico “Linking magmatic processes and
magma chemistry during the post-glacial to recent explosive eruptions of
Ubinas volcano (southern Peru)’ Samaniego P., Rivera M, et al. (2020),
publicado en el Journal of Volcanology and Geothermal Research.
Organizacién de un curso, denominado “Vulcanologia fisica y proceso
asociados”, en el que participaron funcionarios del COEN-INDECI, de los
COER Ayacucho, Arequipa, Moquegua y Tacna, ademas de estudiantes
universitarios del Peru.

Organizacién de un ciclo de conferencia internacional realizado de manera
virtual sobre “Erupciones volcanicas: estrategias para la prevencion y
mitigacién del riesgo volcanico”.

Factores que influyeron en el cumplimiento del logro esperado de la AEI

Las medidas de emergencia sanitaria y recorte presupuestal dadas por el
Estado dificultaron el normal desarrollo de las actividades del CENSIS.
estaciones sismicas ubicadas fuera de Lima dejaron de funcionar por falta de
mantenimiento lo que dificulté la localizacion de parametros sismicos de
manera inmediata. El mantenimiento de estas estaciones fue imposible por las
restricciones de movilizacion impuestas por el gobierno.

En el periodo 2020, a consecuencia de la declaratoria de emergencia se
dificulté el traslado del personal encargado del monitoreo de la actividad
sismica del pais al Centro de labores de Camacho.
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Cuadro N° 08: Programacion y ejecucion de las AEI

el a0 . ACCION ESTRATEGICA UNIDAD DE META 2020
ESTRATEGICO N INSTITUCIONAL INDICADOR MEDIDA % DE
INSTITUCIONAL AT, 235 AVANCE
Estaciones geofisicas Porcentaje de estaciones
3.1 | operativas en beneficio de - . Estacion 95% 93% 98%
o . geofisicas operativas
la Red Sismica Nacional
Servicios informativos de . .
ocurrencia de pelieros Porcentaje de peligros de
3.2 . pelie origen geofisico Porcentaje 69% 69% 100%
geofisicos, oportunos, para reportados
oELe3 el SINAGERD P
Incrementar la Numero de reportes
cobertura de la Servicio de transferencia de | técnico-cientificos
vigilancia de 3.3 | informacién oportuna alas | relacionados con GRD Reporte 330 330 100%
peligros de entidades del SINAGERD transferidos
origen geofisico oportunamente
para el Servicio de vigilancia Porcenjc?Je de d.las de
SINAGERD ionosférica v de clima operacion del sistema de
3.4 . ¥ monitoreo ionosférico y Dias 88% 100% 114%
espacial, permanente, para de clima espacial
el SINAGERD . P
ejecutados
Servicio de Desarrollo
35 Tecnoldgico geofisico, Numero de prototipos Prototipo 4 3 75%
’ innovador, para la red desarrollados en el afio
geofisica nacional

AEI.03.01: Estaciones geofisicas operativas en beneficio de la Red Sismica

Nacional

Se tiene como avance en la presente accién estratégica institucional el 98%,
respecto a la meta programada.

Pese a las limitaciones por la pandemia se pudo realizar los mantenimientos
correctivos para mantener la operatividad de las estaciones sismicas
satelitales y cumplir la meta de operatividad de al menos 90%, lo cual es un
objetivo de calidad del ISO 9001 “Generacion de Informacion Sismica
Nacional”.

Se logr6 mantener operativa en un 92% de las estaciones geofisicas
operativas, pese a las medidas dispuestas debido a la cuarentena por la
pandemia.

Gestiones del Presidente Ejecutivo del IGP se logré poner la actividad de la
“Generacion de Informacion Sismica Nacional” como actividad necesaria, lo
cual, en caso de decretarse otras cuarentenas, se pueden realizar los
mantenimientos teniendo la debida seguridad del caso.
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Factores que influyeron en el cumplimiento del logro esperado de la AEI

El afio 2020 fue un afio complicado, debido a la cuarentena los
mantenimientos preventivos y correctivos fueron suspendidos por mas de 3
meses.

En el mes de abril 2020, hubo una reduccion en el presupuesto de la fuente
de financiamiento Recursos Ordinarios, siendo esta la Unica fuente para el
desarrollo de las actividades de Operacion y Mantenimiento.

Gestiones del director de Redes Geofisicas, logr6 proveer los fondos
necesarios para realizar los mantenimientos correctivos y preventivos.

AEIL03.02: Servicios informativos de ocurrencia de peligros geofisicos,
oportunos, para el SINAGERD.

Se tiene como avance en la presente accion estratégica institucional el 100%,
respecto a la meta programada.

Durante el periodo 2020 se generaron 252 boletines vulcanoldégico de los
volcanes Sabancaya, Ubinas, Misti, Coropuna, Ticsani, Chachani, Yucamane,
Tutupaca, Sara Sara, Huaynaputina, Casiri y Auquihuato, ubicado en la region
sur del pais.

Se elaboraron cinco (5) informes técnicos que fueron remitidos a las
autoridades del SINAGERD.

Se participaron en varias reuniones de trabajo con autoridades locales,
Gobierno Regional de Arequipa e INDECI.

Publicacion de un (1) articulo cientifico “Linking magmatic processes and
magma chemistry during the post-glacial to recent explosive eruptions of
Ubinas volcano (southern Peru)’ Samaniego P., Rivera M, et al. (2020),
publicado en el Journal of Volcanology and Geothermal Research.
Organizaciéon de un curso, denominado “Vulcanologia fisica y proceso
asociados”, en el que participaron funcionarios del COEN-INDECI, de los
COER Ayacucho, Arequipa, Moquegua y Tacha, ademas de estudiantes
universitarios del Peru.

Organizacién de un ciclo de conferencia internacional realizado de manera
virtual sobre “Erupciones volcanicas: estrategias para la prevenciéon y
mitigacién del riesgo volcanico”.

Factores que influyeron en el cumplimiento del logro esperado de la AEI

Organizacién adecuada para la realizacion de labores de campo. Como
resultado, el personal que visita los volcanes para efectuar trabajos geofisicos
y de mantenimiento de las redes de monitoreo es aquel de bajo riesgo y de
menor vulnerabilidad, sumado a que las labores se efectian teniendo en
cuenta las medidas de proteccion ante la COVID-19.

Profesionales geofisicos y electronicos adecuadamente capacitados, y con
experiencia comprobada, para efectuar labores de monitoreo y de campo. En
virtud de ello, pueden realizar la instalacién y puesta en operacién de equipos

Pagina 24 de 38



‘“ lnsvih{rn
§\\=’|GPJP?~ PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI) 2020 | Fecha: mar-2021

EVALUACION DE RESULTADOS Version: 1.0

Sigla de Area: OPP

geofisicos de monitoreo en zonas agrestes (laderas y flancos de los volcanes
activos), los cuales, en la mayoria de los casos, estan localizados sobre los
4400 m s. n. m., donde imperan temperaturas extremas de frio.

AEIL03.03: Servicios informativos de ocurrencia de peligros geofisicos,
oportunos, para el SINAGERD.

Se tiene como avance en la presente accion estratégica institucional el 100%,
respecto a la meta programada.

El CENSIS, encargado de emitir reportes Sismicos y Acelerométricos a Nivel
Nacional, durante el 2020, ha operado de manera presencial y remoto las 24
horas del dia, generando un total de 330 reportes técnico-cientifico que fueron
transferidos a las entidades del SINAGERD.

Se ratifico la certificacion en Gestion de la Calidad 1SO 9001 — 2015, otorgada
por la Global Certification Bureau S.A., cumpliendo con elevados estandares
internacionales.

Factores que influyeron en el cumplimiento del logro esperado de la AEI

Se ha garantizado la continuidad operativa del CENSIS, estableciéndose el
monitoreo ininterrumpido las 24 horas del dia, los 365 dias del afio, a cargo de
un equipo especializado de profesionales que, mediante rotaciones periddicas,
asume el compromiso de procesar y registrar informacion precisa y confiable,
asegurandose la continuidad del servicio.

Las medidas de emergencia sanitaria y recorte presupuestal dadas por el
Estado dificultaron el normal desarrollo de las actividades del CENSIS, dado
que el servicio es ininterrumpido y gracias a las coordinaciones logisticas, se
salvaron las dificultades como el libre transito del personal del CENSIS y de
los supervisores de los sistemas operacionales.

AEI.03.04: Porcentaje de dias de operacion del sistema de monitoreo ionosférico
y de clima espacial ejecutados.

Se tiene como avance en la presente accion estratégica institucional el 114%,
superando la meta programada.

El radar principal logro operar 221 dias de los cuales fueron cerca de 1000
horas con alta potencia y mas de 4500 horas con baja potencia. Mientras que
los radares coherentes y radares HF operaron mas de 4000 horas cada uno
en promedio.

La red de estaciones GPS oper6 un total de 174 dias. La red de ionosondas
96 dias. La red de magnetometros 356 dias y la red de interferémetros Fabry-
Perot 104 dias.

Factores que influyeron en el cumplimiento del logro esperado de la AEI

Pese a las restricciones sufridas por la pandemia, la mayor cantidad de sistemas
de radar se pudo mantener operativo gracias al constante monitoreo remoto de
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las diversas estaciones y al apoyo de personal encargado en cada una de las
estaciones, pero la calidad de los datos no fue la ideal por la falta de
mantenimientos y el tiempo de respuesta a cualquier incidencia fue tardia.

Algunas estaciones de la red LISN tuvieron porcentajes bajos de operacion
debido a las restricciones de movilizacion impuestas por la pandemia, que
impidieron que se realizara el mantenimiento requerido.

Los operadores locales también tuvieron dificultades para acceder a las
estaciones, porque no podian movilizarse y porque las instituciones donde se
ubican los equipos permanecian cerradas.

AEI.03.05: NiUmero de prototipos desarrollados en el afio

Se tiene como avance en la presente accién estratégica institucional el 75%,
respecto a la meta programada.

Nuevo médulo de control del proyecto ABS, este prototipo se replicé en todo
el cuarto SUR de la antena principal, y se utiliza como interfaz para controlar
el apunte deseado de la antena, se espera replicar el prototipo para los otros
tres cuartos.

Nuevo médulo de radiofrecuencia del proyecto ABS, se hicieron dos prototipos
los cuales han sido probados en laboratorio, se espera realizar las pruebas de
campo para replicar el desarrollo y utilizarlo en la ampliacién del proyecto en
los cuartos Este y Oeste de la antena principal del ROJ.

Desarrollo de la nueva aplicacion “Realtime ROJ” que permite el monitoreo de
experimentos de los diferentes instrumentos que opera el radar.

Factores que influyeron en el cumplimiento del logro esperado de la AEI

Contar con personal de ingenieria y técnico capacitado y con experiencia.
Acceso y uso de instrumentacion especializada para desarrollo electronico.
Las restricciones debido a la pandemia del COVID19, no permitié acceder a
las instalaciones del ROJ, por lo que se retrasaron varios de los proyectos de
desarrollo, entre ellos el sistema de adquisicion JARS y el radar meteoroldgico.

Cuadro N° 09: Programacion y ejecucion del OEI.04

OBIJETIVO ESTRATEGICO UNIDAD DE META 2020
INDICADOR % DE
INSTITUCIONAL MEDIDA . .
PROG EJEC AVANCE
El. j
(0]3 94 F.ortélec.er la Porcgntaje de procesos de soporte Porcentaje 59% 59% 100%
gestion institucional implementados en el IGP

Indicador: Porcentaje de procesos de soporte implementados en el IGP.

Se tiene como avance en la presente accion estratégica institucional el 100%,
respecto a la meta programada.
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En el periodo 2020 se logro superar la auditoria de mantenimiento (afio 2) del
ISO 9001 Gestidn de Calidad.

Se alcanzo la certificacion del ISO 27001, Sistema de gestion de seguridad de
la informacion.

Con el fin de fortalecer el enfoque por procesos se dicto el curso programado
en el PDP “Gestion por Procesos”, en el cual participaron 31 personas quienes
culminaron el curso de manera satisfactoria.

Actualizacion de la Directiva de documento normativos a través de la RGG
N°029-IGP/2020, el mismo que fue redisefiado bajo el enfoque de gestién por
procesos de acuerdo a la Norma Técnica 001-2018-PCM denominado
“Implementacion de la gestion por procesos en las entidades de administracion

Publica”.

Factores que influyeron en el cumplimiento del logro esperado del OEI

Servidores que participan en servicio relacionado con la generacion de
informacién sismica fueron capacitados en gestion por procesos.

Mecanismo de difusion de la implementacion de gestion por procesos en la
institucion.
Procesos documentados en el afio 2015 se encuentran desactualizados.
Limitaciones en el levantamiento de informacion debido a las medidas de

distanciamiento social.

Cuadro N° 10: Programacion y ejecucioén de las AEl

OBIJETIVO ACCION UNIDAD DE META 2020
ESTRATEGICO | N° ESTRATEGICA INDICADOR R PROG EJEC % DE
INSTITUCIONAL INSTITUCIONAL ’ ’ AVANCE

Fortalecimiento de Porcentaje de
4.1 | capacidades integral | personal del IGP Porcentaje 22% 22% 100%
del personal del IGP | capacitado
S Porcentaje de etapas
servicio civil del Servicio Civil
4.2 | implementado en . Porcentaje 30% 0 0%
- implementados en el
beneficio del IGP
IGP
Convenios de Porcentaje de
OELO4 cooperacion convenios de
Fortalecer la 4.3 | internacional cooperacién con Convenio 16% 16% 100%
gestion implementados en informe de
institucional el IGP seguimiento
Porcentaje de
Gestion por procesos
4.4 | Procesos Implementados con Proceso 5% 5% 100%
implementados en enfoque de gestion
el IGP por procesos en el
IGP
Promover la Porcentaje de
4.5 ioualdad de mujeres que laboran Porcentaje 30% 30% 100%
& en el IGP
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oportunidades entre
varones y mujeres

4.6

Promover la
integridad y la lucha
contra la corrupcién
en el IGP

Porcentaje de
cumplimiento de las
acciones del Plan de
Integridad y lucha
contra la corrupcién

Porcentaje

30%

30%

100%

del IGP

AEI.04.01: Fortalecimiento de capacidades integral del personal del IGP

Se tiene como avance en la presente accion estratégica institucional el 100%,
respecto a la meta programada.

Debido al recorte presupuestal el PDP 2020 se vio afectado, por lo que se
aprobaron acciones de capacitacion sin costo, lo cual conllevo que sean 127
servidores beneficiados de las capacitaciones realizadas.

Adicionalmente, se logré ejecutar siete (7) capacitaciones no incluidas en el
PDP 2020, entre los cuales se desarrollaron talleres y cursos con el apoyo
especializado de la Unidad Funcional de Comunicaciones y la Oficina de
tecnologias de la Informacién y datos Geofisicos.

Factores que influyeron en el cumplimiento del logro esperado del OEI.04

Equipo humano comprometido con la Gestién de Recursos Humanos.
Desarrollo e implementacién de mddulos y aplicaciones en el médulo de
recursos humanos que han permitido la notificacion de documentos
importantes (certificados de capacitacion) para los servidores y les permita
mayor disponibilidad de la informacion.

Se cuenta con ponentes internos de calidad y formacion académica para el
dictado de cursos de capacitacién inhouse.

Se cuenta con ponentes internos de calidad y formacién académica para el dictado de
cursos de capacitacion inhouse.

AEI.04.02: Porcentaje de etapas del Servicio Civil implementados en el IGP

Se tiene como avance en la presente accion estratégica institucional el 0%,
respecto a la meta programada.

Debido a la declaratoria del estado de emergencia por el COVID19, el gobierno
disputo el aislamiento social, el cual limito el avance del indicador de la A.E.I.
Reunion de coordinacion con SERVIR promovida por MINAM, para la
formulacién de una propuesta de dotacién y aclarar algunas observaciones
Presentacion de contrapropuesta de dotacion del IGP con los organigramas y
valorizacién de los puestos por unidad organica, niveles y posiciones. Cabe
mencionar, que en el aflo 2020 no se ha avanzado mucho en cuanto a la
implementacion del Servicio Civil.
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Factores que influyeron en el cumplimiento del logro esperado de la AEI

Respaldo por parte de la Alta Direccion para la implementacion del Transito al
Servicio Civil.

Se cuenta con una propuesta valorizada de los puestos del IGP para el
Transito al Servicio Civil que resulta atractiva y mejorada a ser sustentada.
Limitada disponibilidad de recursos econdmicos y financieros para contratar
los servicios de un profesional que realice el avance del Transito al Servicio
Civil en el IGP.

Valorizacion de puestos por debajo del mercado por lo que resultan poco
competitivos para una posible convocatoria a futuro de puestos que pasen al
Servicio Civil.

Infraestructura fisica y de mobiliario insuficiente y limitado lo que genera
condiciones de trabajo no adecuados

AEI.04.03: Convenios de cooperacion internacional implementados en el IGP

Se tiene como avance en la presente accion estratégica institucional el 100%,
respecto a la meta programada.

Actualmente se cuenta con 43 convenios de cooperacion vigentes, de los
cuales 26 tienen informe de seguimiento al Il semestre 2020.

AEL.04.04: Porcentaje de procesos implementados con enfoque de gestion por
procesos en el IGP.

Se tiene como avance en la presente accion estratégica institucional el 100%,
respecto a la meta programada.

En el periodo 2020 se logré superar la auditoria de mantenimiento (afio 2) del
ISO 9001 Gestion de Calidad.

Se alcanzo la certificacion del ISO 27001, Sistema de gestién de seguridad de
la informacion.

Con el fin de fortalecer el enfoque por procesos se dictd el curso programado
en el PDP “Gestion por Procesos”, en el cual participaron 31 personas quienes
culminaron el curso de manera satisfactoria.

Actualizacion de la Directiva de documento normativos a traves de la RGG
N°029-1GP/2020, el mismo que fue redisefiado bajo el enfoque de gestion por
procesos de acuerdo a la Norma Técnica 001-2018-PCM denominado
“Implementacion de la gestion por procesos en las entidades de administracion
Publica”.

Factores que influyeron en el cumplimiento del logro esperado de la AEI

Sistema de gestion de calidad 1SO 9001 certificado en el afio 2019.
Servidores que participan en servicio relacionado con la generacion de
informacion sismica fueron capacitados en gestidn por procesos.
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- Mecanismo de difusion de la implementacion de gestion por procesos en la
institucion.

- Limitado personal con conocimiento en gestion por procesos.

- Procesos documentados en el afio 2015 se encuentran desactualizados.

AEI.04.05: Porcentaje de mujeres que laboran en el IGP

- Se tiene como avance en la presente accion estratégica institucional el 100%,
respecto a la meta programada.

- Durante el afio 2020 se realizaron 07 procesos de seleccién y contratacion de
personal, las convocatorias CAS se enmarcaron en la promocién de la
igualdad de oportunidades entre varones y mujeres, el 100% de procesos
convocados consideraron criterios de inclusion donde lo primordial fue realizar
un proceso transparente que respete la igualdad de oportunidades de los
postulantes.

- La promocion de la igualdad de oportunidades entre varones y mujeres se
considerd actividades con enfoque de Igualdad de oportunidades entre
varones y mujeres, consideradas en el Plan de Bienestar Social 2020,
aprobado con R.GG N°003-2020/IGP para el periodo 2020, se realizaron 13
actividades dirigidas a los servidores a nivel nacional, sin discriminar su
participacion por ser mujeres o varones.

- se modificaron los cuatro (04) procedimientos de la Unidad de Recursos
Humanos denominados: MAPRO N°021-2019-IGP/GG-OPP, MAPRO N°022-
2019-IGP/GG-OPP, MAPRO N°023-2019-IGP/GG-OPP y MAPRO N°024-
2019-IGP/GG-OPP, correspondientes a los procedimientos de Gestion del
Proceso de Capacitacion, Gestion del Rendimiento, Seleccion y Contratacion
de Personal, y Gestion del Proceso de Induccion; generando asi las versiones
N° 02 de cada procedimiento.

Factores que influyeron en el cumplimiento del logro esperado de la AEI

- Equipo humano comprometido con la gestion de recursos humanos.

- Desarrollo e implementacién de modulos y aplicaciones en el médulo de
recursos humanos que han permitido la notificacion de documentos
importantes para los servidores y les permita mayor disponibilidad de la
informacion.

- Limitada disponibilidad de recursos econdmicos y financieros para gestionar
planes y programas vinculados con la gestion de recursos humanos.

- No se cuenta con medios digitales que permitan las reuniones virtuales de
institucionales, mayor a 150 participantes, sobre todo en el contexto de trabajo
remoto a consecuencia de la pandemia por COVID-19 lo cual limita la
participacion de todos los servidores cuando para las actividades de
integracion que se convoca.
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AEI.04.06: Porcentaje de cumplimiento de las acciones del Plan de Integridad y
lucha contra la corrupcion del IGP.

- Se tiene como avance en la presente accién estratégica institucional el 100%,
respecto a la meta programada.

- Creacion de la Unidad Funcional de Integridad, mediante Resolucion de
Gerencia General N° 007-2020-GG, de fecha 11 de marzo de 2020, en el
marco de lo dispuesto por la Décima Disposicion Complementaria Final del
Decreto Supremo N°054-2018-PCM.

- Se logra que el 100% de trabajadores del IGP presenten su Declaraciéon
Jurada de Intereses, un documento que contiene informacién de los vinculos
familiares, politicos, econémicos, comerciales e institucionales de los
funcionarios que manejan los bienes y recursos publico, los obligados a
presentarla estan establecidos en el articulo 3 del Decreto supremo N°138-
2019-PCM, sin embargo, en el IGP se sensibilizé a los trabajadores para
presentar toda la declaracibn. como una buena préactica de integridad, y
promover una cultura anticorrupcion.

- Dentro de las acciones a desarrollar, se incluyo la clausula anticorrupcion en
los contratos de servidores civiles y de la misma forma se publicité mediante
nuestros correos electrénicos institucionales, la politica antisoborno de la
entidad.

- Se habilitaron los canales para casos de denuncia andénima sobre
anticorrupcioén, que es parte de los indicadores de la matriz de integridad para
el canal de denuncias.

Factores que influyeron en el cumplimiento del logro esperado de la AEI

- Compromiso y responsabilidad de la Alta Direccion y demas areas del IGP con
la ética, integridad publica y valores de la organizacion, asi como con la
implementacion de la gestién antisoborno y asignarles los recursos.

- Existencia de conocimiento de alto valor cientifico y de rentabilidad social en
el campo geofisico y ciencias afines, de manera permanente y sostenida.

- Procesos de gestion de procesos y documentos normativos implementados.

- Mecanismos de denuncias de corrupcién y medidas de proteccion al
denunciante implementados, de facil acceso y de caracter reservado, inclusive
con denuncias anénimas.

- Instrumentos de gestion desactualizados respecto de los roles y funciones del
personal del IGP.

- Escaso desarrollo de instrumentos normativos vinculados con la gestion
antisoborno.
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Cuadro N° 11: Programacion y ejecucion del OEI.05

OBJETIVO ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

META 2020

INDICADOR UNIDAD DE

MEDIDA PROG.

EJEC.

% DE
AVANCE

OEI.05 Reducir la vulnerabilidad ante el Porcentaje de riesgos del

riesgo de desastres en el IGP

IGP reducidos Porcentaje

20%

0%

0%

Indicador: Porcentaje de riesgos del

- Durante el afio 2020 en el marco de la declaratoria de emergencia por el
COVID 2019 y en el marco de la implementacién del Sistema de Control
Interno, se priorizé la actualizacion del Plan de Continuidad Operativa para los
afios 2020-2022, toda vez que el plan vigente se encontraba desactualizado.
En tal sentido, mediante Resolucion de Presidencia N° 068-IGP/2020, se
aprob¢ el Plan de Continuidad Operativa del IGP para el periodo 2020-2022,
con eficacia a partir del 14 de agosto del 2020. A partir de dicho documento se
procedi6 a elaborar los planes complementarios,
progresivamente se viene incorporando al Plan de Continuidad Operativa para
su implementacion durante el afio 2021, lo que incluye las acciones para

IGP reducidos.

reducir los riesgos identificados en el nuevo plan.

Factores que influyeron en el cumplimiento del logro esperado de la AEI

- Como se sabe mediante Decreto Supremo N° 044-2020-PCM, se declara en
estado de emergencia nacional por COVID-19 y se dictan medidas
excepcionales y temporales para prevenir la propagacion del coronavirus.
Dicha emergencia trajo como consecuencia evaluar el Plan de Continuidad
Operativa, habiéndose identificado la necesidad de incorporar entre los
riesgos las pandemias, entre otros aspectos relevantes que conllevaron a la
revision y actualizacion del Plan en mencién. Por otro lado, en el mes de abril
del aflo 2020, el Ministerio de Economia y Finanzas aplico un recorte
presupuestal al IGP por el orden de 2,000,000 de soles, afectando
parcialmente su operatividad y limitando los recursos para la implementacion

del nuevo Plan de Continuidad Operativa.

- De igual forma, en el proceso de implementacion del Sistema de Control
Interno se identific6 como riesgo que el Plan de Continuidad Operativa se
encontraba desactualizado, motivo por el cual se consideré en el plan de

accion respectivo, habiéndose logrado su actualizacion y aprobacion.

Cuadro N° 12: Programacion y ejecucion de las AEl

los mismos que

OBIJETIVO
ESTRATEGICO N°
INSTITUCIONAL

ACCION ESTRATEGICA
INSTITUCIONAL

UNIDAD
INDICADOR DE
MEDIDA

META 2020

PROG.

EJEC.

% DE
AVANCE

OEI.05 Reducir la
vulnerabilidad
ante el riesgo de
desastres en el IGP

Gestion eficiente del
5.1 | riesgo de deasastres
en el IGP

Porcentaje de acciones
del Plan de Continuidad
Operativa (PCO) del IGP
implementados

Porcentaje

20%

0%

0%
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- Durante el afio 2020 en el marco de la declaratoria de emergencia por el
COVID 2019 y en el marco de la implementacion del Sistema de Control
Interno, se priorizo la actualizacion del Plan de Continuidad Operativa para los
afos 2020-2022, toda vez que el plan vigente se encontraba desactualizado.
En tal sentido, mediante Resolucion de Presidencia N° 068-IGP/2020, se
aprobé el Plan de Continuidad Operativa del IGP para el periodo 2020-2022,
con eficacia a partir del 14 de agosto del 2020. A partir de dicho documento se
procedi6 a elaborar los planes complementarios, los mismos que
progresivamente se viene incorporando al Plan de Continuidad Operativa para
Su posterior implementacion.

Factores que influyeron en el cumplimiento del logro esperado de la AEI

- Como se sabe mediante Decreto Supremo N° 044-2020-PCM, se declara en
estado de emergencia nacional por COVID-19 y se dictan medidas
excepcionales y temporales para prevenir la propagacion del coronavirus.
Dicha emergencia trajo como consecuencia evaluar el Plan de Continuidad
Operativa, habiéndose identificado la necesidad de incorporar entre los
riesgos las pandemias, entre otros aspectos relevantes que conllevaron a la
revision y actualizacién del Plan en mencién. Por otro lado, en el mes de abril
del aflo 2020, el Ministerio de Economia y Finanzas aplico un recorte
presupuestal al IGP por el orden de 2,000,000 de soles, afectando
parcialmente su operatividad y limitando los recursos para la implementacion
del nuevo Plan de Continuidad Operativa.

- De igual forma, en el proceso de implementacion del Sistema de Control
Interno se identific6 como riesgo que el Plan de Continuidad Operativa se
encontraba desactualizado, motivo por el cual se consideré en el plan de
accion respectivo, habiéndose logrado su actualizacion y aprobacion.

- La declaratoria de emergencia por el nuevo coronavirus y el recorte
presupuestal durante el afio 2020, han limitado la implementacion del nuevo
Plan de Continuidad Operativa.
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V.

PROPUESTAS PARA LA MEJORA CONTINUA

A continuacion, se realiza una descripcion de las acciones que se adoptaron durante
el afo 2020 para alcanzar el cumplimiento de los logros. Asimismo, se plantean
estrategias que se podrian adoptar en los afios siguientes para mejorar la
implementacion del PEI:

Respecto a la AEI.01.01 Investigaciones en ciencias de la tierra solida de
calidad para las entidades.

o Seguimiento programado de los avances de las actividades operativas
a fin de identificar, corregir y mejorar la ejecucion de las actividades.

o Gestionar la obtencion de recursos financieros para la mejora de
instrumentacion geofisica, software y hardware que permita tener
resultados confiables.

Respecto a la AEIL.01.02 Investigaciones en ciencias de la atmésfera e
hidrésfera de calidad para las entidades.

o Tomar en cuenta los Programas Presupuestales 068, 089, 137 y
APNOP para financiar las actividades técnico-cientificas.

Respecto a la AEL01.03 Investigaciones en ciencias de geo-espacio y
astronomia de calidad para las entidades.

o Desarrollar herramientas de difusion de nuestras investigaciones que
permitan generar conciencia en los ciudadanos sobre la importancia de
conocer sobre los fendmenos de la ion6sfera y alta atmosfera y de
cdmo estos pueden afectar sus vidas. Por ello es importante contar con
un portal web especializado que permita difundir adecuadamente las
observaciones y estudios que se realizan en el Radio Observatorio de
Jicamarca.

Respecto a la AEIL.02.01 Estudios de la resiliencia de los ecosistemas
priorizados frente a peligros geofisicos efectivos, para las entidades del
SINAGERD.

o Tener el apoyo y acompafiamiento por parte del coordinador del
programa presupuestal 0144.

Respecto ala AEI.02.02 Estudios de la resiliencia de la poblacién y sus medios
de vida frente a peligros geofisicos efectivos, para las entidades del
SINAGERD.

o Contar con acceso a la informaciébn a los estudios y proyectos
relacionados a la problemética de los huaycos del rio Rimac.
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Respecto a la AEI.02.03 Servicios informativos permanentes para las
entidades del SINAGERD.

O

Coordinar con la autoridad administrativa sobre la necesidad de
asegurar la disponibilidad de la entrega de los servicios con los
proveedores, mediante documentos administrativos que legalicen o
legitimen el compromiso.

Evaluar el despliegue de servicios web a un modelo de cloud
computing para asegurar el cumplimiento de los niveles de servicio
definidos por la PCM-SeGdi.

Respecto a la AEI.02.04 Asistencia técnica, sobre el uso de los servicios
geofisicos, integral en beneficio de los Gobiernos Regionales y Locales

@)

Para el desarrollo de la asistencia técnica también debe contemplar a
las demas entidades del SINAGERD, ello permitiria reflejar la
intervencion de la SCAH en lo que ya se viene desarrollando como
parte de la generacibn de capacidades técnico-cientificas y la
transferencia de conocimiento y mejorar la intervencion.

Respecto a la AEI.03.01 Estaciones geofisicas operativas en beneficio de la
Red Sismica Nacional.

O

Cambiar la fecha de la renovacion del alquiler del segmento satelital.
Anteriormente se realizaba en el mes de noviembre, actualmente se va
realizar en el mes de mayo, lo cual facilita la ejecucién del presupuesto.

Respecto a la AEIL.03.02 Servicios informativos de ocurrencia de peligros
geofisicos, oportunos, para el SINAGERD.

O

O

Instalar mas equipos de monitoreo volcénico en los volcanes activos
con fines de investigacién y monitoreo.

Ampliar la red de monitoreo geofisico a otros volcanes del sur peruano
que vienen presentando actividad, caso del volcadn Purupuruni en
Tacna.

Respecto a la AEI.03.03 Servicio de transferencia de informacion oportuna a
las entidades del SINAGERD.

O

El disefio sismo-resistente del CENSIS ha configurado un ambiente sin
considerar la ventilacion e iluminacion adecuada, que dificulta el
desempefio normal de los trabajadores durante 12 horas continuas, por
lo que se recomienda mejorarlas a fin de cumplir con las disposiciones
establecidas por el MINSA por la coyuntura de la pandemia.
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o Se recomienda cumplir con el Plan de Continuidad Operativa del IGP
gue permita que el personal del CENSIS se encuentre preparado ante
la ocurrencia de una emergencia severa (sismos, incendios, pandemia,
etc) que garantice la continuidad del servicio

- Respecto a la AEIL.03.04 Servicio de vigilancia ionosférica y de clima espacial,
permanente, para el SINAGERD.

o Cumplir con los mantenimientos preventivos hard que los sistemas
tengan mayor probabilidad de funcionar sin percances, haciendo que
la meta final se pueda cumplir.

- Respecto a la AEI.03.05 Servicio de Desarrollo Tecnoldgico geofisico,
innovador, para la red geofisica nacional.

o Brindar capacitaciones en temas de desarrollo electronico para el
personal de ingenieria y personal técnico.
o Mejorar el proceso de fabricacion de tarjetas de circuito impreso.

- Respecto a la AEI.04.01 Fortalecimiento de capacidades integral del personal
del IGP.

o Incorporar una plataforma virtual de Aula Virtual que promueva un
espacio educativo para los ponentes y servidores(as) que participan de
los cursos que se programen y donde se pueda desarrollar actividades
académicas y de investigacion, ademas que facilitar4 que se cuente
con un entorno de una comunidad propia, que pueda intercomunicarse
mediante el uso de herramientas que soporten y faciliten sus procesos
de ensefianza-aprendizaje a través de la red.

- Respecto a la AEI.04.02 Servicio civil implementado en beneficio del IGP.

o Contar con personal especializado en el Transito al Servicio Civil.
o Proporcionar las herramientas necesarias para el trabajo y brindar
informacion necesaria que se solicite.

- Respecto a la AEI.04.04 Gestion por procesos implementados en el IGP.

o Ampliar la cobertura de capacitacion al personal del IGP en gestion por
procesos.

o Fortalecer la sensibilizacién y comunicacion interna sobre gestion por
procesos.

o Implementar acciones de mejora continua de los procesos
actualizados.

o Incrementar la actualizacion de los procesos documentados.
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VI.

Respecto a la AEI.04.05 Promover la igualdad de oportunidades entre varones
y mujeres.

o Incorporar una plataforma virtual que promueva espacios interactivos
entre postulantes y la entidad de manera que se cree un espacio virtual
cerrado con estdndares de evaluacion especificos de acuerdo con
cada etapa de las convocatorias.

Respecto a la AEI.04.06 Promover la integridad y la lucha contra la corrupcion
en el IGP.
o Implementacion del Sistema de Gestion Antisoborno, incorporando a
la Oficina de Tecnologia de la Informacién y Datos Geofisicos.

Respecto a la AEI.05.01 Gestion eficiente del riesgo de desastres en el IGP.

o Se tiene programado complementar el Plan de Continuidad Operativa
con la incorporacion de planes especificos, cuyas estrategias se
implementaran a partir del afio 2021 y estaran sujetas a la
disponibilidad de recursos presupuestales.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
5.1 Conclusiones:

La declaratoria del estado de emergencia por el COVID-19, durante el periodo
2020, ha impactado directamente en la ejecucion de las metas establecidas
para las Acciones Estratégicas Instituciones, ello debido a las restricciones
determinadas por el gobierno, limitando el trabajo de campo, supervision y
mantenimientos de las estaciones.

En el O.E.1.O1 “Incrementar el conocimiento cientifico en el campo de la
geofisico y ciencias afines de las entidades del SINAGERD”, se obtuvo una
ejecucion de 35 investigaciones cientificas en el campo de geofisica (Ciencias
de la tierra sélida, ciencias de la atmdsfera e hidrésfera y ciencias de geo-
espacio y astronomia) superando la meta programada del periodo, logrando
un avance del 109%. Dichas investigaciones fueron transferidas a las
entidades del SINAGERD.

En el O.E.l. 02 “Mejorar el nivel de conocimiento sobre peligros geofisicos de
las entidades del SINAGERD”, el avance del objetivo estratégico institucional
presente es del 33%, respecto a la meta programada, esto debido a la
declaratoria de emergencia, que restringieron los trabajos de campo, limitando
las actividades programadas para el desarrollo de los estudios.

En el O.E.I. 03 “Incrementar la cobertura de la vigilancia de peligros de origen

geofisico para el SINAGERD”, para este objetivo estratégico institucional se
logré6 un avance del 100%, contando con la operatividad de los servicios
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CENSIS y el CENVUL, las 24 horas del dia, los 7 dias de la semanay los 365
dias del afio, en beneficio de la poblacién.

- Enel O.E.l. 04 “Fortalecer la gestion institucional”, se logré cumplir con la meta
establecida, logrando superar la auditoria de mantenimiento del 1ISO 9001
“Gestion de calidad”, asi también, se alcanzé la certificacion del 1ISO 27001
“Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion”.

- En el O.E.I. 05 “Reducir la vulnerabilidad ante el riesgo de desastres en el
IGP”, respecto al presente objetivo estratégico institucional, no se presenta
avance durante el periodo 2020, sin embargo, se prioriz6 la actualizacion del
Plan de Continuidad Operativa para los afios 2020-2022, toda vez que el plan
vigente se encontraba desactualizado. En tal sentido, mediante Resolucién de
Presidencia N° 068-IGP/2020, se aprobo el Plan de Continuidad Operativa del
IGP para el periodo 2020-2022.

5.2 Recomendaciones:

- Es importante difundir los resultados del presente informe de evaluacion de
resultados del PEI 2020-2024 correspondiente a los logros esperados del afio
2020 a fin de contribuir a la toma de decisiones para mejorar la implementacion
de las acciones estratégicas y actividades operativas en el presente afio.

- Es necesario revisar las fichas de los indicadores poniendo énfasis en el
método de célculo y las presiones técnicas, asi como, en la programacion
fisica en base a los resultados de la evaluacion del primer afio del PEI. En ese
sentido, la Comision de Planeamiento Estratégico del IGP debe evaluar la
necesidad de reformular este instrumento y elaborar la nueva propuesta de
PEI para ponerla a consideracion de la Alta Direccion del Instituto Geofisico
del Perd.

- Continuar con el proceso de modernizacion institucional con la participacion
activa de todos los érganos que integran el IGP.

ANEXOS

Anexo B — 7: Seguimiento del Plan Estratégico Institucional (PEI)
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