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rn,-1diante	 Ledi.71r.tivot.Y2 130.	 !a Lay del lilctiLito1

74.1:1	 y	 IDe?cr,, to suprni i ir.1 I s4 2	 026 ••'	 I 120 del 20. 1.:=1.21;01, so a-kprueLa su

Fleglamenlo de Organ i zaciOn y Rio:lanes;

Que,	 Reselucian	 t.11 095 . INAPAL'Hil del 03.07.1995, rie aprusbe !a
1 0 fj01-1 1 5-iNART)FT. '4 "Ilenno.s pare	 Formulacian &I Manual	 &ganzaci6n y

Ftli •IGiO3105 ", la c • ial entie alias, tiene •dile objefivo ncrmar el proceso de formulecidn,
aprobaoldri y actualizaciar, del Manual de OrganizaciOn y Funciones (MOF) en los Organismos
de la IvI-ninistracian PUblica, asegurando que las entidades ptiblicas adopten un contpido y un
rroceso uniforme en su elaboracian;

Que, par consiguiente, el Manual de OrganizaciOn y Funciones es un documento
rormativo que describe as funciones especfficas a nivel 	 de cargo o puesto de trabajo,
desarrallandalas a partir de la estructura orgenica y funciones generales establecidas en
Reglement° de Organizacian y Funciones, asf coma en base a los requerimientos de caraos
considerados en el Cuadro para Asignacian de Personal;
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Que, es necesario aprobar el primer proyecto de Manual de Organized& y Funciones
del Instituto, a fin de recabar la informed& definitive de las diversas Unidades Organicas, que
permitan consolidar el documento de gestiOn definitivo;

Que, de conformidad con la Ley del Instituto Geofisico del Perb, aprobado mediante
Decreto Legislativo t\1 9 136;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar el Proyecto de Manual de Organized& y Funciones del Instituto
Geofisica del Peru, el cual en un total de 106 plazas, forma parte integrante de la presents
Resolucien.

Articulo 2.- La Oficina de Desarrollo Institucional se encargara de su distribuciOn y

difusiOn a todos los funcionarios y trabajadores del Instituto. Los Directores y Jefes de Oficinas
deberan hacer Ilegar a la Alta Direccian sus observaciones y sugerencias, bajo responsabilidad,
en un plaza maxima de noventa (90) dfas Utiles.

Registrese y comuniquese,

le,/e.:redciAffk.),„

Dr. Ronald Woodman Pollitt
President° Elecultvo


